
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【講座の様子】 

【
施
設
実
習
の
様
子
】 

盛岡広域成年後見センター ニュースレター 
        第1４号 令和５年9月２９日発行 

 

 

 

 

 

7月6日に開講した、今年度の「盛岡地域市民後見人養成講座」が９月13日に終了しました。 

これまでと同様、週１回全９回（５０単位）のプログラムで実施しました。 

 今年度の受講者は、19名と例年に比較し、若干減少しましたが３０代、40代の受講者が多いのが特

徴でした。受講者の皆さんには、酷暑の中を毎週、講座に通っていただきました。最終日には、44単位

を満たした16名の方が修了証を手にされました。 

 平成28年度に盛岡市が現在の50単位のプログラムで「盛岡地域市民後見人養成講座」を開催し、

令和２年度以降は、盛岡市等から委託を受けた当センターが引き継ぎ、開催してきました。これまでの

修了者は、約200名になります。このうち、市民後見人候補者名簿に登録されている方は、約60名で

す。実際に受任して市民後見人として活動中の方は、現在、16名です。市民後見人の養成が進む中、受

任者数が伸び悩む時期もありましたが最近は、徐々に受任者数が増えています。 

市民後見人は、地域に暮らす一人として、認知症や知的障がい、精神障がい等があっても、安心して

これまで送ってきた生活を続けて行けるよう、その方に寄り添い、温かくきめ細やかに支える身上保護

を中心とした後見活動を行うことが可能であり、各方面から大きな期待を寄せられています。 

今年度は、修了者の既に１０名以上の方が市民後見人候補者名簿に登録されました。修了者の皆さんに

は、今後、フォローアップ研修等を通じて、さらに研鑽を積んでいただき、市民後見人としての活動に備

えていただきます。当センターでは、市民後見人の活動を幅広く支えていくこととしています。 

 

令和 5年度「盛岡地域市民後見人養成講座」が終了しました 

 

【参考：養成講座プログラム】 

・市民後見概論 ・成年後見概論 ・成年後見各論 

・介護保険制度 ・高齢者/認知症の理解 ・高齢者/障害者虐待防止法  

・対象者の理解 ・障害者福祉制度 ・社会保障制度 

・対人援助の基礎 ・家族法/財産法 ・地域福祉/権利擁護の理念 

・関係諸制度(年金・健康保険・生活保護等) ・家庭裁判所の役割 

・法人後見/市民後見人の実践報告  

・申立手続き書類の作成 ・成年後見の実務（定期報告書等）  

・後見事務終了時の手続 ・市民後見人像 ・施設実習等 

 

 

 

 

 

   

講座では、弁護士、司法書士、社会福祉士、精神保健福祉士、社会保

険労務士、行政書士の専門職の方々や家庭裁判所、盛岡市、年金事務所

の職員の皆様に講師としてご対応いただきました。 

施設実習は、盛岡市松園・緑が丘地域包括支援センター様、障がい福

祉サービス事業所のさわら園様、障がい福祉サービス事業所しいのみホ

ームながはし様・まえがた様のご協力をいただきました。 

酷暑の中、講師を務めていただきました先生方、施設実習をお引き受

けいただきました施設の皆様に心から感謝申し上げます。 

受講された皆さんも大変お疲れ様でした。 

 

 

 



                                      

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

当センターでは、申立書類一式を備え付け、親族や本人が申立人となる際には、書類の書き方や内容

の確認等を行い、家庭裁判所に書類を提出するまで支援を行っています。申立後も審判がおりるまでの

間、必要な支援を行っています。 

  

 

 

 

 

令和４年度申立支援状況について 

 

 

 

 

令和４年度中に当センターが具体的に申立支援を行い、家庭裁判所に申立を行った事案は、26件

でした。前年度の17件から大幅に増加しました。２６件の状況は、図１～図６のとおりです。 

申 立 人 【図１】 
子や親の割合が多く、姪や甥等のその他の親族の割合も多い傾向にあり

ました。 

本人の年代 【図２】 60代以降が80％以上を占めました。 

本人の状況 【図３】 認知症が半数を占め、精神障がいが次いで多い状況でした。 

主な申立理由 【図４】 
金銭（財産）管理が多く、次いで相続を理由とする割合も３割近くあり

ました。 

後見類型 【図５】 後見が最も多く、次いで補助、保佐の順でした。 

選任された 

後見人 
【図６】 

親族は約４割となっていますが申立時に後見人を希望した親族は、全員

選任されました。専門職との複数後見で選任された親族もいました。 

 

 

 

 

 

 

 

今年度は、9月末現在で、14件の申立の支援を行いました。  

 

 

 

  

① 本人

8%

② 配偶者

11%

③ 子

27%④ 親

19%

⑤ 兄弟

姉妹

8%

⑥ その他親族等

27%

申立人【図１】

 

① 20代・30代

11%

② 40代・

50代

8%
③ 60代・70代

35%

④ 80代・90代以上

46%

本人の年代【図２】

 

① 認知症

50%② 精神障がい

27%

③ 知的

障がい

11%

④ その他病気

12%

本人の状況【図３】

 

① 金銭（財産）管理

58%② 相続（放棄

含む）

27%

③ 負債整理

7%

④ 不動産の売却等

8%

主な申立理由【図４】

 

① 親族

43%

② 弁護士

9%

③ 司法書士

9%

④ 社会福祉士

17%

⑤ 親族と専門

職の複数

9%

⑥ 市民後見人と

専門職との複数

13%

選任された後見人【図６】

 

① 後見

63%

② 保佐

8%

③ 補助

29%

後見類型【図５】



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 市民後見人は、これまでに25名選任され、現在、 

16名の方が活動中です。（下表参照）また、推薦を 

受け、審判を待っている方が５名います。 

当センターでは、市民後見人の皆さんの活動支援 

の一環として、毎月「市民後見人情報交換会」を開 

催しています。外部講師による研修や事例検討を行っ 

ている他、今年度は、「市民後見人の行動指針」につ 

いて検討中です。毎回、熱心な協議が続いています。 

 

 

№３を除き市民後見人は専門職との複数で後見活動行っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－特別養護老人ホーム等を窓口訪問― 

7 月に盛岡管内の特別養護老人ホーム等を中心に

窓口訪問させていただきました。当センターの事業内

容をお伝えし、後見制度の利用状況等について意見交

換を行いました。施設ではデイサービスを実施した

り、同じ法人内に居宅介護事業所を有したりしていま

す。今後、制度利用が必要となった方がいた場合は、

連携支援に向けた協力をお願いしました。 

お忙しい中、ご対応いただいた皆様ありがとうござ

いました。 

 ―家庭裁判所との意見交換会― 

９月２１日（木）に今年度第２回目の意見交換

会を行いました。前回に引き続き、盛岡市も参加

しました。 

 当日は、当センターにおける相談状況や申立

支援の状況、市民後見人の活動状況等について

お伝えしました。 

 

№ 類 型 
区分 

専門職 備 考 
首長 広域 専門職 

1 後 見 〇     司法書士   

2 後 見 〇     弁護士   

3 保 佐 〇     － R５年６月に専門職が辞任し、現在は単独受任 

4 後 見 〇     社会福祉士   

5 後 見 〇     弁護士   

6 後 見 〇     司法書士   

7 保 佐   〇   弁護士   

8 後 見 〇   〇 弁護士  

9 後 見 〇     社会福祉士   

10 後 見 〇     弁護士   

11 後 見   〇   司法書士   

12 保 佐   〇   社会福祉士   

13 後 見 〇     社会福祉士   

14 後 見 〇     社会福祉士   

15 後 見 〇     司法書士   

16 保 佐 〇     社会福祉士   

 
※区分：首長＝首長申立案件、広域＝当センターが支援し、親族が申立を行った案件 

    専門職＝専門職が市民後見人への移行を希望した案件 

※専門職：市民後見人と複数で活動している専門職 

  

【情報交換会の様子】 

〇市民後見人の活動状況   
令和５年９月末現在 

 

市民後見人の活動状況について 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

盛岡広域成年後見センター 
〒020-0022  

盛岡市大通一丁目1番16号（岩手教育会館2階） 

特定非営利活動法人成年後見センターもりおか内 

電 話  019-626-6112 

FAX  019-656-0612 

URL  https://www.koukennet.org 
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盛岡東

警察署

サンビル

成年後見センター

もりおか

（岩手教育会館２階）

盛岡城跡公園（岩手公園）
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カワトク

ア ク セ ス

①盛岡城跡公園バス停 ③映画館通バス停

②菜園川徳前バス停 ④中央通一丁目バス停（岩銀本店前）

センターまでの最寄りのバス停

地 図

中央通４

中
津
川

盛岡家庭

裁判所

成年後見制度の相談について 

  当センターでは、制度利用を必要とする方が「利用しやすく、利用してよかった」と実感してもらえ

るよう、丁寧な相談対応に務めています。また、相談内容によっては、専門的な助言を弁護士から受け

る体制も整えています。 

・制度や申立手続きについて詳しく知りたい 

・親族後見人になったが事務処理に不安があるなど、お気軽にご相談ください。 

〇相談方法 ① 電話相談 

② 来所相談（具体的な相談は、来所による相談をお勧めします。） 

      ③ 出前相談（自宅や施設等へ出向くことも可能です。） 

〇相談窓口  平日の午前８時30分から午後5時30分まで 

〇電  話  019-626-6112   FAX  019-656-0612 

 

 

 

 

 

 

来所相談や出前

相談をご希望の 

場合は事前予約を 

お願いします。 

盛岡広域成年後見センターの業務予定 

 

 

 

 

 

 

 

■１０月３日(火)13：30～ 地域住民のための成年後見制度講演会 

 講師：成年後見センターもりおか 理事長 石橋 乙秀（弁護士） 

    地域の皆様に成年後見制度への理解を深めていただくための講演会を開催します。 

相談会も実施します。【会場：岩手交流センタープラザあい（岩手町）】※要事前申込、詳細は HP

にも掲載中 

盛岡地域市民後見人養成定期研修 

市民後見人名簿登録者を対象に市民後見人として活動する際に必要となる知識や技術の向上と活動意

欲の保持を目的に開催します。【会場：岩手教育会館】 

 

 

 

  成年後見制度の利用を促進していくため、さまざまな課題等について、地域の各関係機関（団体）が

情報を共有し、運用の改善を図ることを目的に会議を開催します。 

 

■１０月１9日(木)・２０日(金) 盛岡地域市民後見人養成フォローアップ研修 

市民後見人養成講座修了者を対象により実践的な研修を行います。専門的な知識・技術に加え、社会 

規範や倫理性の理解を深め，市民後見人として活躍できる人材を養成します。【会場：岩手教育会館】 

 

 

 

  成年後見制度の利用を促進していくため、さまざまな課題等について、地域の各関係機関（団体）が

情報を共有し、運用の改善を図ることを目的に会議を開催します。 

 

 

～編集後記～ 

今年は、暑い暑い夏でしたが日暮れの早さに秋を実感

する今日この頃です。 

さて、当センターでは、出前講座も行っています。制度

について、ちょっと聞いてみたい、研修を行いたい等、お

気軽にご相談ください。ご連絡をお待ちしています。 

※ 相談にお車でいらした場合、岩手教育会館の

駐車場の利用に限り、1時間を限度として駐車

券を差し上げます。 

 

■１０月20日(金)10：00～ 盛岡広域市民後見人受任者調整検討会議 

首長申立事案や広域センターが申立支援した事案について、市民後見人が相応しいかを三士会（弁護士

会・司法書士会・社会福祉士会）の委員の皆様に検討していただきます。【会場：岩手教育会館】 

 

 

 

  成年後見制度の利用を促進していくため、さまざまな課題等について、地域の各関係機関（団体）が

情報を共有し、運用の改善を図ることを目的に会議を開催します。 

 

■１０月26日(木)13：30～ 盛岡地域市民後見人情報交換会 

市民後見人として活動中の方や市民後見人候補者として家庭裁判所に推薦された方等を対象に情報交

換会を行います。【会場：岩手教育会館】 

 

 

 

  成年後見制度の利用を促進していくため、さまざまな課題等について、地域の各関係機関（団体）が

情報を共有し、運用の改善を図ることを目的に会議を開催します。 

 

 

https://www.koukennet.org/

